
/ 1

Transformer les 
espaces publics 

pour la santé des 
personnes et de 

notre planète
EVERGREEN 

RAPPORT ANNUEL 2023   
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Reconnaissance 
Territoriale

Avant de nous lancer dans ce rapport, nous voulons commencer par reconnaitre 
les territoires et les eaux qui nous lient et rendent notre travail possible. Evergreen 
reconnaît respectueusement que les terres sacrées sur lesquelles elle exerce ses 
activités, et sur lesquelles sont construites les communautés et les villes à travers 
le pays, sont les territoires traditionnels, les terres natales et les nunangat des 
Premières Nations, des Nations Métisses et des Inuits respectivement, qui sont les 
gardiens de longue date de ces terres.

Ces terres sont occupées et soumises à des droits inhérents, à des pactes, à 
des traités et à des accords d’autonomie gouvernementale visant à partager 
pacifiquement et prendre soin des terres et des ressources de l’Île de la Tortue. 
Ces régions abritent divers peuples autochtones, et nous sommes reconnaissants 
d’avoir la possibilité de vivre et de travailler sur ces terres.

Le site d’Evergreen Brick Works est construit sur les terres autochtones occupées 
– les terres natales traditionnelles des Premières Nations des Wendats et des 
Petuns, des Haudenosaunee, et des Mississaugas du Crédit. Ce territoire est 
gouverné par le Traité 13 et est sujet à l’accord de la ceinture de wampum « un 
plat à une cuillère », un agrément entre les confédérations des Haudenosaunee et 
des Anishinaabek et leurs alliés pour partager pacifiquement et prendre soin des 
ressources autours des Grands Lacs.
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Message de la directrice générale : 
2023 a été une année de régénération à Evergreen. Nous nous sommes engagés avec nos partenaires et audiences; 
concentrés sur notre stratégie et redéfini notre proposition de valeur. Nous avons donné une nouvelle image à 
l’organisation pour mieux représenter notre impact et nos valeurs. À bien des égards cette année a été un retour à 
nos racines, et nous en sommes ressortis avec une conviction renouvelée, et un engagement quant à l’importance de 
l’amélioration des espaces publics dans les villes, pour la santé des personnes et de notre planète. Merci de prendre part à 
ce travail qui n’a jamais été aussi important. 

Dans les villes, nous sommes déconnectés de ce qui compte le plus : les uns les autres, nos communautés et la nature. Les 
voisins se manquent au quotidien, les enfants jouent sur les écrans plus qu’ils n’explorent l’extérieur, et les communautés 
autrefois dynamiques sont réduites à des réseaux d’étrangers; de plus en plus méfiants et polarisés.

Nous imaginons souvent les villes comme des jungles de béton définies par les rues, les gratte-ciels et les métros plutôt 
que des centres de vie sociale, de résilience et d’économie. Des lieux où les personnes et la vie disparaissent dans la foule. 
Malgré 80% des Canadiens vivant dans les villes, nous sommes plus seuls que jamais. Alors que les villes continuent de 
se développer, nous avons la possibilité de façonner nos villes d’avenir, un avenir différent. Nous sommes à un moment 
charnière, et c’est le moment d’imaginer notre potentiel. Et si nous construisions des villes qui tiennent compte avant tout 
de la santé des personnes et de notre planète?  

Les infrastructures façonnent le contexte de nos vies. Les endroits que nous créons façonnent notre mode de vie, notre 
façon de nous déplacer et les personnes qui peuvent y participer. Les espaces publics restent en arrière-plan, sous-évalués 
et négligés, mais leurs impacts sont énormes et les évidences sont claires. À Evergreen, nous savons que les espaces publics 
ont un potentiel illimité pour nous reconnecter à ce qui compte le plus. Ils sont l’antidote à la plupart des défis les plus 
pressants: climat, santé et bien-être, équité et appartenance, et économie. De plus, ils peuvent nous rassembler, renforcer 
nos liens sociaux, notre résilience et notre confiance, et contribuer aux conditions pour la résilience et pour le changement. 

Dans les pages de ce rapport, j’espère que vous constaterez ce changement. Une organisation plus ciblée, des espaces 
publics qui fonctionnent mieux pour un plus grand nombre, une participation et des partenariats renforcés entre les 
secteurs et la communauté, et un élan palpable. J’espère que vous serez interpellés et que vous partagerez l’espoir et la 
joie qui ont été les points forts de 2023. Depuis l’engagement avec les partenaires et les communautés dans la planification 
de projet, les activations et les évènements basés sur le lieu, à l’exploration et l’éducation des jeunes basés sur la nature, 
en passant par le développement d’un outil d’IA de cartographie pour aider les communautés à travers le pays à prendre 
de meilleures décisions en matière d’utilisation des terres pour la résilience climatique, nous avons travaillé d’arrache-pied 
pour rapprocher les gens et façonner des lieux meilleurs.  

Avec le soutien de personnes comme vous, d’investisseurs privés et d’entreprises et des leaders, du gouvernement, et 
de nombreux partenaires communautaires et bénévoles, l’équipe d’Evergreen a abordé l’année 2023 avec la volonté de 
construire des villes pleines de vie. Ensemble nous agissons pour renforcer les communautés, reconnecter les enfants à la 
nature, améliorer la santé et le bien-être des communautés et préparer nos villes à l’évolution du climat.

Les graines d’un avenir plus sain ont été plantées. Merci de nous aider à les cultiver.
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Andy  
Chisholm

Président  
du conseil

Message du président du conseil
J’ai l’honneur de succéder à Helen Burstyn à la présidence du conseil d’administration d’Evergreen. Nous lui sommes 
extrêmement reconnaissants pour le soutien avisé, fidèle et dévoué qu’elle a apporté à Evergreen au cours de la 
dernière décennie. J’espère m’appuyer sur son héritage et je suis ravi de me mettre au service d’Evergreen alors que 
nous travaillons à remplir nos villes de lieux de joie et de connexion.  

Les efforts d’Evergreen en 2023 ont renforcé notre organisation et notre focus pour un impact plus fort. Dans cette 
optique, je suis particulièrement inspiré par le travail de notre programme des écoles adaptées aux changements 
climatiques et par les cours d’écoles qu’Evergreen a contribué à rendre plus vertes dans tout le pays. À une époque 
où les enfants sont de plus en plus déconnectés du jeu et de l’émerveillement de l’enfance en faveur des écrans, et 
où les changements des conditions climatiques affectent négativement leurs possibilités de jeux et d’apprentissage 
en plein air, cela me semble urgent. Nous continuons à mettre l’accent sur les écoles, et cette année nous avons 
activement nourri nos relations avec les conseils scolaires et les donateurs pour rendre accessible ces transformations 
de cour d’école à plus de communautés au Canada. 

Je suis également heureux de constater le travail de planification qui se déroule dans les ravins de Toronto, un travail 
auquel nous participons activement. L’ambition de développer la nature dans la plus grande ville du Canada, pour 
donner un meilleur accès à la nature à plus de communautés et pour servir d’exemple pour des villes d’avenir plus 
vertes, est audacieuse, rare et excitante. 

Je suis vraiment inspiré par l’équipe interne à l’organisation ainsi que par les partenaires, les investisseurs et les 
bénévoles qui nous montrent un soutien constant et contribuent à rendre les villes meilleures, grâce à de meilleurs 
espaces publics. Je suis fier de travailler aux côtés de personnes qui s’engagent à améliorer nos vies, à apporter 
des idées nouvelles et anciennes aux problèmes auxquels nous faisons face et qui donnent le sourire aux autres 
chaque jour. J’espère que les pages qui suivent vous apporteront une meilleure compréhension de notre travail et 
vous inviteront à nous contacter, ou au minimum qu’elles susciteront une nouvelle idée dont nous pourrions tous 
bénéficier. Je suis impatient de travailler avec vous et avec Evergreen à l’amélioration des espaces publics.
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Investing in Vibrant Cities Across Canada 

À Evergreen, nous sommes déterminés à transformer les espaces publics pour construire un avenir plus sain pour 
les personnes et pour notre planète, mais nous ne pouvons pas le faire seuls. Voici un aperçu de l’année 2023 :   

145 000 +   
visiteurs aux marchés fermiers, 

soutenant 101 fermiers et 
vendeurs locaux.

7 000   
heures de service de la part 

de plus de 550 bénévoles qui 
ont soutenu le lancement de 5 

nouveaux programmes.  

12 170 + 
enfants et leurs accompagnateurs 
ont bénéficié d’activités pratiques 
dans le Jardin des enfants au cours 

des « Weekend Nature Play » .

7 266  
élèves ont participé à des activités 

d’éducation en plein air liées au 
programme scolaire dans le cadre de 
notre programme de visites d’écoles. 

Photo fournie gracieusement par Al Yoshiki

Ce que votre soutien a rendu possible
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480   
planchistes à nos activités 

communautaires de planche à 
roulette. 

33 000   
invités ont participé à plus de 
180 événements à Evergreen 

Brick Works.

400 +  
participants à notre conférence 

d’Evergreen, où ils ont découvert 
le potentiel des espaces publics 

de qualité.

5 500 + 
personnes au Canada ont bénéficié 

de solutions innovantes grâce au 
programme de soutien au Défi 

d’offre de logement.

30  
performances gratuites de 
notre série projecteur sur la 

communauté supportés par 23 
partenaires.

2,4 M$   
de ventes directes contribuant à 

l’économie locale par le biais de nos 
marchés à Evergreen Brick Works.



L’institut de l’art public et 
du développement durable 
d’Evergreen était fier de présenter 
le travail de Jawa El Khash, Nature’s 
Algorithm. (L’algorithme de la nature.) 
à travers quatre hologrammes 
générés numériquement et placés 
autour des presses à briques 
historiques du Brick Works, les 
visiteurs ont pu apercevoir les 
plantes et les animaux indigènes de 
la terre sur laquelle ils se trouvaient, 
apportant à la fois un message 
d’espoir et un appel à l’action pour 
de futurs efforts de conservation.

L’année dernière, notre 
programme de soutien au Défi 
d’offre de logement a animé 
une séance à la conférence 
d’Evergreen pour 135 participants 
(en personne et en ligne). 
Ce fut l’occasion d’explorer 
plusieurs projets de logements 
à travers le pays, et de voir 
comment ils démontrent le rôle 
vital que joue l’infrastructure 
sociale intentionnelle dans des 
communautés de vie saines et 
dynamiques.

Les étudiants du secondaire 
du Native Learning Centre sont 
venus prendre soin du Jardin 
Giitigan au Brick Works. Ils ont 
planté, entretenu et récolté des 
aliments qui ont été utilisés par 
les Aînés pour cuisiner un repas 
communautaire. 

En 2023, nous avons développé 
une stratégie de gestion 
circulaire des déchets sur le 
site d’Evergreen Brick Works. 
Depuis novembre, nous avons 
introduit un programme de 
vaisselle réutilisable sur le marché 
fermier intérieur et nous avons 
détourné des déchetteries plus 
de 6 000 articles à usage unique!  

Histoires courtes, impact de longue durée
Notre travail peut souvent commencer à petite échelle, puis augmenter son impact au fur et à mesure qu’il 
touche et inspire d’autres personnes.
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Les espaces publics nous connectent à 
ce qui compte le plus. L’année dernière, 
nous avons offert une gamme 
passionnante de programmes visant à 
améliorer la santé et le bien-être des 
communautés et nous avons créé des 
espaces verts dynamiques pour des 
personnes en meilleure santé. 

Le pouvoir de transformation des espaces publics

« Les racines dans les ravins »
CONNECTER LES QUARTIERS À LA NATURE À TRAVERS LE RÉSEAU 
DES RAVINS DE TORONTO

Le réseau complexe de ravins de Toronto est l’un des plus grands au monde et 
figure parmi les espaces verts les plus appréciés de la ville. Le lien entre Evergreen 
et les ravins est profond, depuis la plantation d’arbres dans la vallée du Don à 
nos débuts en tant qu’organisation, jusqu’à notre collaboration continue sur le 
projet Loop Trail. En 2023, Evergreen a organisé 11 activités distinctes dans les 
ravins de la ville. Les activités allaient des promenades communautaires dans le 
parc Thorncliffe, le ravin Warden Woods et le parc G Ross Lord aux randonnées 
à vélo dans Parkdale Sud, Black Creek, le parc Regent et Evergreen Brick Works. 
Nos partenariats et nos collaborations ont été la clé du succès de ces activités. 
Evergreen a travaillé étroitement avec la ville de Toronto, l’office de protection de 
la nature de la région de Toronto (OPNRT), les ami-es des parcs et de nombreux 
autres groupes communautaires et leaders locaux afin d’engager plus de 430 
individus. S’appuyant sur l’amour que les habitants de Toronto portent aux ravins, 
nous avons travaillé avec nos partenaires pour assurer la robustesse des ravins, 
leur accès et leur activité fleurissante pour les années à venir.

Photo fournie gracieusement par Marc Crabtree
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La Hutte du cœur de fraise à Evergreen Brick Works
ESPACE DE CÉRÉMONIE ACCESSIBLE AU CŒUR DE LA VILLE    

Nous avons le plaisir de partager que durant le festival Good Mourning the 
Ode’imniwiigamig ou la Hutte du cœur de fraise a été construite sur la face 
Ouest du site d’Evergreen Brick Works. Ce Wiigwaam cérémonial a été construit 
par Dr. Hopi Martin en collaboration avec la ville de Toronto, avec l’aide des 
membres de la communauté autochtone et de nombreux membres de l’équipe 
d’Evergreen. Les premiers mois de fonctionnement ont été monumentaux pour 
la communauté. Non seulement des cérémonies ont lieu chaque semaine, mais 
la Hutte cœur est également le seul Wiigwaam de la ville qui se trouve sur la 
ligne de métro, ce qui la rend beaucoup plus accessible aux autochtones vivant 
en milieu urbain.     

« J’ai participé au festival Good Morning à Evergreen Brick 
Works, un événement qui met l’accent sur le deuil et la 
célébration dans l’espace public. Je me suis promenée sur les 
sentiers, j’ai dégusté les délicieux plats des vendeurs, et j’ai pris 
plaisir à explorer les activités du festival. J’ai été impressionnée 
par une installation au sujet de la perte et du deuil où des 
poèmes étaient accrochés aux branches des arbres. C’était 
formidable de voir les gens, y compris les enfants, cueillir les 
poèmes des arbres puis les remettre en place pour les partager 
avec les autres. 

Ce festival est financé par le programme de financement des 
festivals culturels de la ville de Toronto. Je suis fière de voir 
notre ville soutenir un travail qui rassemblent les gens dans 
l’espace public pour des moments de connexion profonde. »

—  La maire de la ville de Toronto, Olivia Chow 

 

Le festival Good Mourning 
Cette année, Evergreen a accueilli son premier festival Good Mourning, un 
événement de deux jours, riche sur le plan culturel, qui a vu plus de 10 000 
membres de la communauté célébrer et se réapproprier la mort comme un 
moment spécial de la vie. Les visiteurs ont été invités à explorer les thèmes du 
chagrin et du deuil à travers une grande variété d’ateliers, de repas, d’installations 
artistiques, de promenades de réflexion et bien plus encore. Un groupe d’artistes 
y compris Philitimo Life, Space for Grief, Mexican Folk Ballet, Creato et Mammalian 
Diving Reflex a contribué à créer l’espace grâce à de superbes prestations visuelles, 
musicales et de danse. Les visiteurs ont expérimenté une variété d’installations 
interactives où ils ont tissé des pensés sur une tapisserie évolutive, ils ont cueilli 
les feuilles (poèmes) des arbres qui résonnaient en eux, ils ont participé à des 
promenades individuelles avec des performances, ils ont engagé avec des 
installations de narration numérique et ils ont bougé aux rythmes de la musique 
et de la danse dans les pavillons principaux.



/ 10

Investir dans des villes dynamiques au Canada 

Evergreen s’appuie sur ce que nous 
avons appris au cours de décennies 
de création d’espaces à Toronto et 
étend cet impact à l’ensemble du 
pays. Grâce au travail novateur de ses 
programmes nationaux, Evergreen 
investit dans un avenir plus sain et 
plus fort.

La conférence d’Evergreen
PLAIDER EN FAVEUR DU LIEU

Aux côtés de nos partenaires, nous avons relancé la conférence d’Evergreen en 
2023. Cette conférence nationale a réuni les industries, les cultures et les régions 
afin d’examiner le potentiel de l’espace public pour relever les défis sociaux, 
écologiques et économiques. Cette année, nous avons accueilli :

•	 39 intervenants;

•	 30 organisations représentées;

•	 14 sessions uniques;

•	 406 participants en personne + 364 participants en ligne;

Du discours principal de Zita Cobb sur l’aménagement du territoire, aux sessions 
sur les écoles adaptées aux changements climatiques, à la mise en place 
d’actions transformatives pour les villes d’avenir, en passant par les événements 
de programmation menés par les autochtones sur le site, la journée a été un 
véritable succès.

Photo fournie gracieusement par Marc Crabtree
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Un impact national
MOBILISER LES BÂTISSEURS COMMUNAUTAIRES POUR UNE MEILLEUR 
RÉSILIENCE 

En 2023, Evergreen a contribué à renforcer les capacités des municipalités et des 
communautés à travers le pays par le biais d’événements, de partage de ressources et 
de programmes de renforcement des compétences. Ceci inclus : 

•	 Partager une mine de connaissances sur le centre de ressources d’Evergreen, une 
source en ligne gratuite pour des rapports, des études de cas et des boîtes à outils 
pratiques, y compris plusieurs nouvelles boîtes à outils et évaluations des risques 
climatiques et de la résilience, ainsi que quatre nouveaux mémoires de recherche. 

•	 20+ ateliers de renforcement des compétences et webinaires pour des 
opportunités de réseautage, renforcer les capacités des communautés et 
partager les meilleures pratiques sur des sujets allant de la collecte de fond 
locaux, à la création de solutions en faveur de la résilience climatique.

•	 Consultation individuelle pour soutenir 58 solutions innovantes en matière de 
logement à travers le Canada.    

•	 5 épisodes podcast de Future Fix/Face au Futur, coproduits avec notre partenaire 
média, Spacing. 

Photo fournie gracieusement par  John McQuarrie

IA pour une ville résiliente
UN OUTIL DE VISUALISATION DES DONNÉES POUR DONNER LA 
CAPACITÉ AUX VILLES D’AGIR EN FAVEUR DU CLIMAT 

2023 a été une année bien remplie, 3 grandes villes canadiennes ont utilisé notre 
outil pour les aider à construire et pour informer leur plan d’atténuation des 
changements climatiques.

•	 La ville de Calgary a utilisé notre outil pour informer leurs politiques de 
planification sur l’adaptation au climat et leur planification communautaire.   

•	 L’office de protection de la nature de la région de Toronto (OPNRT) a intégré 
notre outil dans leur plan d’action pour des quartiers durables. 

•	 L’outil a été utilisé dans trois départements de la Région de Peel pour soutenir 
la municipalité dans le cadre de cinq projets différents et dans leurs initiatives 
de planification.

Nous avons également eu l’opportunité de présenter notre technologie au 
congrès mondial Smart City Expo (l’exposition de la ville intelligente) à Barcelone, en 
Espagne, et au forum Pritzker sur les Villes Globales à Chicago aux E.U.  
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(Re)connecter les enfants à la nature 

Optimiser l’éducation au climat  
En 2023, notre programme de visites d’écoles a créé un nouveau contenu visant 
à enseigner aux jeunes comment aborder la crise climatique avec des solutions 
orientées vers l’action et à surmonter leur éco-anxiété.

Les étudiants ont appris au sujet des paysages résilients, des technologies vertes 
et des stratégies d’action locales pour le climat. Ce nouveau contenu a impliqué 
plus de 900 étudiants issus de 19 écoles différentes en Ontario, en proposant 
des programmes en anglais et en français. 100% des éducateurs interrogés ont 
affirmé que ce programme les a équipés de nouvelles idées et perspectives pour 
enseigner la résilience climatique.

Dans notre rapport annuel de 2022, nous avons raconté comment nous avons 
lancé notre projet pilote des Écoles adaptées aux changements climatiques 
à l’école publique d’Irma Coulson à Milton. Un an plus tard, nous y sommes 
retournés pour prendre des nouvelles des enfants qui en ont profité. Veuillez 
visiter www.evergreen.ca/irmacoulson pour en apprendre plus sur ce projet et 
pour voir la vidéo.

 

La nature est essentielle à notre 
santé et à notre bien-être. En 2023, 
nous avons lancé deux nouveaux 
programmes dans le but d’aider les 
enfants à mieux comprendre les 
effets du changement climatique 
et à approfondir leurs liens avec le 
monde naturel. 

Photo fournie gracieusement par Daniel Wangi
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« Nous ne pouvons pas arrêter le déroulement du changement 
climatique. Nous devons apprendre à nous adapter, et 
rapidement. Ce programme amorce le processus d’enseignement 
de l’adaptation. C’est peut-être l’atelier le plus important que des 
élèves du secondaire n’aient jamais suivi. »  

— Une éducatrice participante 

« La cuisine d’Evergreen était remplie de rires, et le son du grand 
tambour résonnait dans la vallée. Le pouvoir de la nourriture 
et de la communauté s’est reflété dans les nombreuses mains 
qui ont préparé le repas composé d’un ragoût d’élan fumé, 
d’un bannock à l’eau sucrée et d’une boisson à la fraise. Nourrir 
la communauté et festoyer avec les tambours tout en étant 
entouré par la nature permet à toutes nos relations de prendre 
part à la célébration de façon positive. » 

— Une enseignante à l’école Wandering Spirit   

La fête du tambour  
En partenariat avec l’école Kapapamahchakwew - Wandering Spirit, Evergreen 
a aidé à faciliter plusieurs fêtes du tambour en 2023. Ces célébrations ont 
offert la possibilité aux étudiants de profiter des programmes basés sur la terre 
au cœur du système des ravins de Toronto tout en découvrant les traditions 
culturelles autochtones. Ces évènements et cérémonies ont été codéveloppés 
avec le personnel et les Aînés de l’école Kapapamahchakwew - Wandering Spirit 
en collaboration avec les protecteurs des terres d’Evergreen et des éducateurs 
plein air expérimentés. Grâce à des activités éducatives, à un repas cérémoniel et 
aux pratiques traditionnelles du tambour et de l’art du conte, les élèves ont pu 
célébrer avec les enseignants et les Aînés dans un cadre vraiment unique.

Photo fournie gracieusement par Thomas Ferguson
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À Evergreen nous sommes 
déterminés à créer des espaces 
publics au service de la communauté. 
Nous ne pouvons pas le faire seuls. 
Travailler aux côtés de communautés 
et de bénévoles aide à s’assurer que 
chaque espace répond à de réels 
besoins et tend vers l’équité.   

De bonnes relations avec les communautés 
autochtones
En tant que protecteur de la terre, Evergreen croit profondément en sa responsabilité 
à créer l’accès, à prendre soin et à mettre la terre au centre de la prise de décision. 
S’appuyant sur les conseils et les recommandations passées de leaders et de 
partenaires des communautés autochtones, Evergreen s’est attaché en 2023 à jeter 
les bases d’une réconciliation plus intentionnelle. Nous avons travaillé en interne pour 
évaluer l’état des relations existantes entre Evergreen et les peuples autochtones 
et pour identifier les barrières et les défis à relever pour rétablir ces relations. 
En 2024, nous poursuivrons ce travail, avec pour objectif de traduire toutes ces 
recommandations et tous ces résultats en plan d’action de réconciliation d’Evergreen. 

En outre, en réponse aux recommandations de la communauté, nous avons lancé 
un processus de consultation à l’échelle de la ville, afin d’apprendre directement des 
communautés autochtones comment mieux accueillir et soutenir les personnes sur le 
site d’Evergreen Brick Works. Ce processus aura une incidence directe sur les projets 
passionnants en cours pour un nouveau centre des Ravins et de la programmation 
autochtone sur le site, dans le bâtiment 1. 
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La série projecteur sur la communauté : Donner vie 
aux idées
En 2023, la nouvelle série projecteur sur la communauté a soutenu 23 partenaires 
différents avec plus de 30 programmes et activités différents sur le site d’Evergreen 
Brick Works. Grâce au soutien de nos partenaires, nous avons pu offrir aux artistes 
une plateforme pour leur travail tout en animant notre site avec un plus large 
éventail de programmes et d’activités axés sur la communauté, et moins d’obstacles 
pour y participer.  

La série coup de projecteur sur la communauté a aidé à faire grandir notre 
communauté. Les visiteurs ont participé à des programmes et des évènements 
tels que : une variété de représentations théâtrales et musicales; des évènements 
sur l’art du conte; des bains sonores; du bolly yoga; des programmes d’art durable 
et basé sur la nature; des projets artistiques et des fresques communautaires; des 
projections de film et une soirée dansante intergénérationnelle.

Projecteur sur les bénévoles
Nous ne pourrions pas faire ce que nous faisons sans nos formidables 
bénévoles. Votre rôle est essentiel pour nous aider à réaliser notre objectif et 
notre promesse. En 2023, nous avons pu exécuter 5 nouveaux programmes 
et évènements (tel que le festival de la nouille, les festivités de la tomate au 
marché fermier et le festival Good Mourning) grâce à la capacité ajoutée offerte 
par nos bénévoles. Nos bénévoles ont aidé à planter plus de 50 espèces natives 
sur le site, ont guidé 84 tours publics et ont accueilli plus de 12 000 visiteurs au 
jardin des enfants.  

Pour en savoir plus sur comment devenir bénévole, visitez   
www.evergreen.ca/fr/passez-a-laction/benevolat/

« L’espace est quelque chose de vraiment cher et difficile à 
trouver en tant que petite organisation, indépendante, et 
le travail qu’Evergreen Brick Works accomplit est tellement 
important. Merci, merci! » 

— Justine Yu, Living Hyphen

« Le cercle du jardin est une merveilleuse preuve de la façon 
dont les bénévoles considèrent le Brick Works comme leur 
propre jardin. De nombreux bénévoles sont venus nous aider 
tout au long de la saison, bravant la pluie, la chaleur et le froid 
pour soutenir nos espaces verts. Qu’il s’agisse du ramassage 
des ordures, de l’élimination des plantes envahissantes ou 
de la plantation, nous ne pourrions pas gérer ce site sans le 
soutien de notre incroyable communauté de bénévoles. »   

— Membre de l’équipe d’Evergreen Brick Works  
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DÉPENSES

 
29% 

Événements 
et accueil 

de tiers

5% 
Ventes au

détail4% 
Billets et 

inscriptions

2% 
Organismes de

bienfaisance

9% 
Sociétés

23% 
Gouvernement

2% 
Stationnement

1% 
Services 
facturés

3% 
Location

3% 
Particuliers

19% 
Fonds 

capitaux

Total des revenus:

24,257,091

Collecte de fonds (56%)Revenus de l’entreprise 
sociale (44%)

26% 
Salaires

10% 
Administration

5% 
Marketing et 

Communication

3% 
Collecte de 

Fonds

20% 
 Amortissement 

Financier

7% 
Exploitation 

d’Evergreen Brick Works

20% 
Coût des Ventes 

et Services

8%
 Programmation 

Directe

1%
 Intérêts

Total des dépenses:

24,918,694 

Autre (y compris 
l’amortissement 
financier)  (24%)

Administration (10%)Exécution des 
Programmes (66%)

REVENUS

Nos finances et notre communauté de supporteurs

 



Conseil d’administration 

MERCI À NOTRE GROUPE DÉVOUÉ DE DIRIGEANT(E)S BÉNÉVOLES — NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION.

Nous sommes heureux d’annoncer l’arrivée de cinq nouveaux membres du conseil, Robert Lawrie, Chris Crowell, Steve Mennill, Akif Unal et Cindy Bush. Nous sommes 
également reconnaissants pour leurs années de service, envers les membres du conseil d’administration Helen Burstyn, Jamison Steeve, Renee Gomes et Abhijeet Rege, 
dont le mandat s’est achevé en 2023.

Helen Burstyn*

Ancienne présidente du conseil 
d’administration

Andy Chisholm 
Président du conseil 
d’administration 

Andrea DelZotto
Vice-présidente et Présidente, 
Comité de développement des 
programmes et des capitaux

Upton Jeans 
Trésorier et président du comité 
des finances et de la vérification 

Jamison Steeve* 
Ancien secrétaire et président 
du comité des programmes et du 
développement du capital

Tom Milroy 

Renée Gomes  
Ancienne présidente du comité de 
gouvernance et des nominations

Carole-Ann Hamilton 

Tracey Sobers  
Secrétaire et Présidente, Comité de 
gouvernance et des RH

Hibaq Gelle 

Abhijeet Rege 

Shabin Mohamed 

Robert Lawrie

Chris Crowell

Steve Mennill

Akif Unal

Cindy Bush
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Notre communauté de soutien

MERCI POUR CETTE ANNÉE CONSACRÉE À CONSTRUIRE DES CONNECTIONS AVEC LA 
NATURE ET LES AUTRES GRÂCE À DE MEILLEURS ESPACES PUBLICS. 

Maintenant plus que jamais, les gens sont déconnectés les uns des autres, de leurs communautés et de la nature. 
Cette année, nous avons recentré notre attention sur l’importance des espaces publics, comme Evergreen Brick 
Works, pour nous connecter à ce qui compte le plus. Les espaces publics façonnent notre mode de vie et aident 
nos communautés à prospérer. Ils nous encouragent à prendre un moment et à nous connecter au monde qui 
nous entoure par la conversation, l’art, la nourriture et l’exploration.

Grâce à l’aide de nos bailleurs de fonds, de nos bénévoles et de nos partenaires, nous avons pu poursuivre l’élan 
nécessaire pour donner la priorité à nos espaces publics afin de créer des villes pleines de vie!

Grâce à votre soutien généreux, nous pouvons continuer à transformer les espaces publics pour la santé des 
personnes et de la planète, assurant un avenir plus sain pour tous.

Photo fournie gracieusement par Stanley Shoolman

*	Indique un administrateur(-rice) dont le mandat a pris fin en décembre 2023.



Abby Litchfield 

Abhijeet Rege 

Adele Goldberg 

Airlie Foundation   5+

Akif Unal 

Alec Ware   10+  

Alexandra Service 

Alicia Thurston Photography

Alisa Posesorski   10+

Alison Addeman 

Alyssa & Jonathan Ages 

Amalia Kyriacou 

Amanda & John Sherrington 

Amanda Escott 

Amanda Yazdani 

Andrea & Michael Barrack 

Andrea Hemmerich 

Andrew & Valerie Pringle   10+  

Angela Bradley 

Anita Richardson 

Anna Deak 

Anne & John Brace   10+

Annette Verschuren   5+  

Arienne Frontin 

Arthur Condliffe 

Arush Kuthiala 

Ates Eraktan 

Audreena Fuller 

Audrey  Dépault 

Audrey Mallis 

Bank of America    5+

Bank of Montreal   10+

Barbara Harrison 

Barbara Johnston & James Cowan

Barbara Newman 

Barbara Waltman 

Barbara Williams   10+  

Barbora Malhotra 

BarChef

Beam-Suntory

Beanfield

Ben Bartosik 

Betty Khaodhiar 

Bev & Chris Cape  10+

Blair Pierce 

Blake & Linda McIntyre   10+  

Blakes

Bob & Joan Wright   10+

Bonnie Adams 

Brad Percival   10+  

Bradley Allgood   5+  

Brenda Gallie 

Brent McCurdy 

Brettler/Mintz Foundation

Brickworks Ciderhouse   10+

Bridget Hough 

Brooke Hunter &  
Andrew Spence   5+

Brown-Forman

Bruce MacLellan &  
Karen Girling   10+

Bullfrog Power Inc.   10+

Cam Collyer & Lauren Baker   10+  

Cameron Charlebois   10+

Canada Council for the Arts   5+

Canada Mortgage and Housing 
Corporation   10+

Canadian Tire Jumpstart Charities

Candace Arts 

Candace Notman 

Carl Baar   10+  

Carly Kassay 

Carol Coiffe & Bev Kent    5+

Carol E Roup 

Carole McKiee   10+  

Carole Milon 

Caroline & Robert Duncanson 

Caroline Kilgour 

Carolyn & David Martindale 

Carrie Yakimovich 

Cassaundra Balachandran 

Catherine & Mark Graham   5+

Catherine Martin 

Nos donateurs et nos sympathisants 
Le travail d’Evergreen au niveau local et national est généreusement soutenu par des donateurs publics et privés et nos bénévoles. Nous sommes fiers de reconnaître les 
personnes, les organisations, les fondations et les partenaires suivants qui ont contribué du 1er janvier au 31 décembre 2023.

 5+   Merci d’être un(e) donateur(-trice) depuis plus de 5 ans	      10+   Merci d’être un(e) donateur(-trice) depuis plus de 10 ans
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Catherine Rand   10+

Cezan Duong 

Chairman Mills

Cheryl Carr   10+  

Chisholm Thomson Family 
Foundation   10+

Chloe Tejada 

Chris Pressey 

Chrissie Bushey 

Christina Piovesan 

Christine Haselmayer   10+  

Christopher Albertyn 

Cindy Bush 

Cindy Peer 

City of Toronto   10+

Claire Horsnell 

Claudio David 

Clayton Gyotoku Fund at Toronto 
Foundation   5+

Clint Macdonald    5+

Clorox Company of  
Canada Ltd.   10+

Colin Copas 

Colio Estate Wines

Colleen Pollreis 

Collombin Family Fund at Toronto 
Foundation   5+

Connie Locke 

Connie Staffieri 

CONTACT Photography Festival

Cynthea Penman 

Daniel Rainham 

Danielle Bleackley 

Daria Sukhareva   5+

Darlene Dzendoletas 

David Berger 

David Chen & Ada Mok 

David Cox   5+  

David Ingram 

David Snow 

David Stonehouse &  
Melanie Hare   10+  

Deb Wightman 

Debbie Anderson   10+  

Debbie Gray 

Debbie Ivison   10+  

Deborah & David Beatty   10+  

Derek Lee 

Destination Toronto

DGS Staffing

Diane Cordell 

Dianne Saxe   10+

District School Board Ontario North 
East

Divine Furniture Rentals

Do Yeon Lee 

Dominique Rioux 

Don & Sandra Caunter 

Don Lee 

Donna Henrikson   10+  

Donna Williams   5+  

Dorothea Godt   10+  

Douglas Reid   10+  

Duncan & Claudia Wood   10+  

Duncan Jackman   10+

Duygu Ozaslan 

Echo Foundation   10+

Elaine Kam 

Eleni Gilligan 

Elisabeth Samson 

Elizabeth Clarke   5+  

Elsa Lam 

Emily Reddon 

Emma Thomson 

Emma-Cole McCubbin 

Photo fournie par Al Yoshiki Photo fournie par Al Yoshiki Photo fournie par Mike Derblich Photo fournie par Thomas Chung



Emmeline Topp 

Enbridge Inc.   10+

Epiq

Eric Campbell 

Eric Zhang 

Erica Ip 

Erika Epprecht 

Erin Blake 

Eva Athanasiu 

Evander Dewar 

Fasharah Fearon 

Felicia Hsu 

Finley Thomson 

Foresters Financial 

Fran Stevenson 

Frank Chown 

Frank Sakalinis 

Fuller Landau Giving Foundation

Future Skills Centre

Gabriel Wong   5+  

Gail O’Donnell   10+  

Gareth Simpson 

Gary Topp 

Gene Simon 

Geoff Taylor 

Geoffrey Gibson 

Gerry Collyer   10+  

Gord Downie and Chanie Wenjack 
Fund

Gord Fynes 

Gordon & Lucia Vala-Webb   5+  

Gore Mutual Foundation

Government of Canada    10+

Greta Podleski 

Hamida Louafi 

Hanna Lee 

Hannah Pattison 

Heather McMichael   5+  

Heather Stewart 

Helen Burstyn   10+

Helen Ollerenshaw   10+  

Henk, Gerdy, Bernold, Marijn & 
Hedwig van Putten 

Herman Gill 

Hibaq Gelle 

Holly Nadeau 

Howard & Diane Taylor Fund at the 
Toronto Foundation   10+

Hugh Furneaux & Penny Fine 

Hughes Family 

Ian Hammond 

IKEA Canada

Invasive Species Centre

Isaac Ip 

Ivey Business School at Western 
University

J.P. Bickell Foundation   10+

Jack & Evangeline Heynen   10+  

Jaime Watt & Paul Ferguson   10+  

James Baskin

James Cheryk & Rick Ius

James Malin 

James McGregor   10+  

Jan Goodwin 

Jan Kraus 

Jan Ruby & Mary Thomson   10+

Jan Zurowski 

Jane Dargie

Jane Dewar 

Jane Li 

Janet Hudgins 

Jani Yates Stapleton & Mark 
Stapleton 

Janice Shearer 

Jarrod Crawford 

Jason Wodlinger 

Jay Aber   10+  

Jean O’Grady   10+  

Jeff Hanemaayer 

Jeffrey Brown 

Jeffrey Smyth   10+  

Jenn Smith & Gordon Chong 

Jennifer & Ken Tanenbaum   10+

Jennifer Angel 

Jennifer Ma 

Jennifer Vuong 

Jennifer Warren 

Jesse Rudy 

Jessica McCabe   5+  

Jill Eisen   5+  

Jim Atwater

Joan & John Champ   10+  

JoAnne Bentley 

Joanne Howells   10+  

Jodi Block 

Joe Ribbons 

Joel Chung   5+  

Joel Ross   5+  

John Gillies & Anne-Marie Prendiville   
10+  

John Gleghorn   5+

John Moore

John Stevenson 

Jonathan Rogers   5+  

Jordan Erasmus 

Jordon Froese   5+  

Josie Harold 
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Joy Waldie   5+  

Joyce & Alec Monro   10+  

Joyce Chau 

Joyce Kim 

Judith Ann Smith   5+  

Judith Brown 

Julia Matthews   10+  

Julia Santoro 

June Au   5+  

Karen Dunne-Carter 

Karen Vuong 

Katalin Szeles 

Kate Keating

Katherine & Peter Seybold 

Katherine Bebie 

Katherine O’Brien   5+  

Katherine Pendrill 

Kathleen Butler 

Kathleen Buzek   5+

Kathryn Cuddy   10+

Kathryn Webb 

Kathy Williams 

Keenan John Mosdell 

Kelly Ko 

Kelly L. Moffatt   10+

Ken Gilmour 

Kerri McCracken 

Kim Achoy 

Kim Buitenhuis   10+  

Kit Shan Lee 

Klim Khomenko 

Kristin Olson 

Kwan S Chan 

L. Ghione 

Langar Foundation   10+

Larisa Lensink 

Laura Mills 

Laura Twigge 

Lauren Cappell & Jason Soloway 

Laurie Robinson   10+  

LeaAnne & Pete Ross   10+  

Leona Vuong 

Leslie Howsam 

Leslie Scanlon   5+

Less Mess   10+

Lianne Bach 

Liliana Patino 

Linda Doran 

Linda Peck 

Lindsay Walker 

Lindsey Hilliard 

Lisa Balfour Bowen   10+

Lisa Bennett 

Liz Seif 

Liz Tory   10+

Lois Lindsay   10+  

Lorna Lan 

Louis Nguyen 

Louise Moritsugu   10+  

Lucy Wong 

Luis Ayala 

Luisa Lok 

Lynne & Simon Scott   5+  

MacFeeters Family Fund at Toronto 
Foundation   5+

Man Chi Lo 

Manulife   10+

Marilyn Partington 

Marion & Selwyn Abel   5+

Mark Akey 

Mark Cortejos 

Mark Johnston   10+  

Photo fournie par Al Yoshiki Photo fournie par Stanley Shoolman Photo fournie par Len Dobruki Photo fournie par Marc Crabtree
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Marlene Stephens 

Marsha Cohen 

Marsha Kideckel 

Martha & John Schwieters 

Mary Beth Neibert 

Matt Hodgins 

McEwan

Meg Floyd 

Meggen Janes

Melanie Francis 

Melanie Simons & Greg Ross   5+  

Melissa LaFlair 

Meredith Lordan   5+  

Meridian Credit Union

Mezcal Agua Santa

Michael Adams &  
Julie Waddell   10+  

Michael Davis 

Miziwe Biik Aboriginal Employment 
and Training   10+

Mount Pleasant Group

Mulmer Services Ltd.   10+

Nabil Harfoush 

Nadine Cannata 

Nadine O’Malley 

Nadir & Shabin Mohamed   5+  

Naimah Mohammed 

Nan Shuttleworth & William  
Switzer   10+  

Nancy & John McFadyen   10+

Nancy Hilliker 

Nancy Jones 

Nancy Kennedy 

Naomi Mori 

Natasha Reid   5+  

Nguyen Tu Anh Do 

Nick Dalziel 

Nicola Hives & Graeme Young   10+  

Nils Candia   10+  

Nima Naghibi 

Noreen & Larry Bilokrely 

Olivia Escribano 

Ontario Trillium Foundation   10+

Owen & Leslie Saffrey   5+  

Pamela Gordon 

ParticipACTION

Patricia Chittley 

Patricia H Silverthorne  
Foundation

Patricia Stowe   10+  

Patty OConnor 

Paul & Kaye Beeston   10+

Paul Overy   10+  

Peter & Barbara Stuart   10+

Peter Barillas 

Peter Chung & Barbara-Ann Millar 

Peter Gilgan Foundation

Peterborough K.M. Hunter 
Charitable Foundation

Philip Gazaleh 

Phyllis Puopolo 

Picnic Café

Power Corporation of Canada

Preston McIntyre   5+  

Province of New Brunswick

Proximity Institute

Quarin Family Foundation   5+

Quinn Family Future Foundation

R. Howard Webster  
Foundation   10+

Raquel George 

Ravina Deo 

RBC Foundation   10+

Rebecca Robinson 

Rebecca Schaefer 

Renee Gomes   10+  

Richard & Donna Ivey   10+  

Risa Stone 

Rob Gabriele 

Rob Wendolowski 

Robert & Judith Lawrie 

Robert Dixon 

Roots Canada Ltd

Russell McLeod 

Ryan Henderson 

S Melissa G Forstner 

Samuel Low-Chappell 

Sarah & Tom Milroy   5+

Sarah Dix 

Sarah Hillyer   5+  

Sarah Lerchs   5+  

Sarah Pendle 

Sarah Piccini 

Sarvenaz Kermanshahi   5+  

Sasha Nemeth 

Sentinel Security

Serge Aublant 

Sevil Marandi 

Shailesh Bajpai 

Shaya Petroff   10+  

Shaylyn MacAulay 

Sheila & Brian Birmingham   10+  

Shelagh & Michael Tague   10+  

Shelagh Durno 

Sherrill Berrys 

Sherry Demeester-Cushing 

Shum Vourkoutiotis Fund at Toronto 
Foundation   5+
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Simon Chamberlain 

Simon Knight   5+  

Soraya Hasani 

Stanley Young   5+

Stephanie Kotsopoulos 

Stephen & Karen Edson   10+  

Stephen Cockle   10+  

Stephen Young &  
Rosanne Berry   10+

Steve Fletcher 

Steve Mennill 

Stratus Winery

Stuart Rowles & Trina Rowles   5+  

Sue Fox 

Sue Weedon   5+

Summer Gullage 

Sun Life Financial Canada

Sunali Swaminathan & Shanthal 
Perera

Suncor Energy Foundation   10+

Susan & David Knight   10+  

Susan & Steve Worth   5+  

Susan Brenninkmeyer   5+

Susan Conacher 

Susan Manson 

Susan Salek

Suzanne Kingsmill 

Suzy Wilcox   10+  

Sydney Walter 

T.R. Meighen Family  
Foundation   10+

Tania Francki 

Tanya Benard   5+  

Tatjana Bujuklieva 

TD Bank Group   10+

TELUS Friendly Future  
Foundation

TerraCycle Inc.   10+

Tesla Inc.

The Bentway Conservancy

The Catherine and Maxwell Meighen 
Foundation   10+

The Food Dudes

The Joan and Clifford Hatch 
Foundation   5+

The Johansen Larsen  
Foundation   5+

The Mary Usher-Jones  
Foundation   10+

The Michael and Sonja Koerner 
Charitable Foundation   10+

The Ouellette Family Foundation

The Pop-Up Chapel Co.

The Sherry Taylor Drew  
Foundation   10+

The Stoneleigh Foundation

The Young Fund of Hamilton 
Community Foundation   10+

Thornbury Craft Co.

Tim & Frances Price   10+

Tin Ying Hui 

Tine Elgsaether  

Tippet Foundation   10+

Tom & Pamela Scoon   10+

Toronto Arts Council   10+

Toronto Friends of the  
Visual Arts   5+

Toronto Star Fresh Air Fund   10+

Tracey Sobers 

Tracy Macgregor 

Tricon Residential   5+

Trish Starostina & Konstantin 
Starostin

TSX Inc.

Udo & Magrit Kaul 

United Church Foundation  
of Canada

Valerie Kwan   10+  

Valerie Phelps   5+

Valerie Sloman 

Vancity Community  
Foundation   10+

Vanessa Henderson 

Vanessa Morgan   10+  

Vanessa Yam   5+  

Victor Balon   10+  

Victor Bobadilla Garcia   5+  

Vital Toronto Fund at Toronto 
Foundation

Walter Cavalieri   5+  

Wanda Ho   10+  

Wendy Carter 

Wendy Ward   10+  

Yeuk Chan 

Zachary Dirk 

Zevia

Zuzana Betkova   10+  

Avec gratitude
Merci à nos donateurs de faire 
partie de la communauté de soutien 
d’Evergreen. Ensemble nous 
transformons les espaces publics dans 
nos villes pour la santé des personnes 
et de notre planète. Ceci n’a jamais été 
aussi important et nous ne pourrions 
le faire sans vous! Si vous aussi, vous 
croyez au pouvoir des espaces publics 
pour apporter des changements 
positifs, envisagez de faire un don à 
Evergreen et devenez membre de 
cette communauté grandissante.

Evergreen fait de son mieux pour 
reconnaitre tous ses donateurs 
avec exactitude. Si nous avons 
commis une erreur, veuillez nous 
en informer en contactant Sydney à  
swalter@evergreen.ca.
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Evergreen Brick Works
550 Bayview Avenue, Suite 300
Toronto, ON  M4W 3X8

info@evergreen.ca
Tél : 416.596.1495
Sans frais : 1.888.426.3138

evergreen.ca

Tous les textes et images sont protégés par les droits d’auteur d’Evergreen Canada
Numéro d’enregistrement d’organisme de bienfaisance : BN 131815763 RR0001

EvergreenCanada

evergreencanada
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